
INVESTIGATORI & CIIE

REFERENTI



SQUAD SMPD:

La SQUAD Security Military Police Division 

è un associazione rivolta ad enti e appartenenti della: 

Sicurezza Privata, Forze Militari e Forze di Polizia.

Attraverso queste Divisioni si interessa nell’Ambito: Marittimo, Terrestre, 

Aereo, Militare, Polizia, Sicurezza, Vigilanza, Investigazioni, Criminologia, 

Intelligence, Cyber Security, Medico, Safety e K9.

Lo scopo della SQUAD è quello di fornire diversi:

 Servizi, Benefici, Formazione, Consulenze ed Eventi,

attraverso i suoi associati sostenitori e partner. 

Gli associati sostenitori, sono coloro che all’interno della SQUAD ricoprono il 

ruolo di Referenti, Docenti e Istruttori

negli Ambiti per cui sono certificati e rivolgendosi alla 

Divisione della SQUAD.

La SQUAD  interagisce con enti e privati tramite un network nazionale e 

internazionale per cui è accreditamento alla:

NATO (NCAGE AN161) ONU (UNGM 398296) e alla

DUNS (D&B 435704113)

VEDI DEPLIANT SQUAD SMPD per una visione completa



INVESTIGATORI & CIIE

La SQUAD nell’ambito Investigativo, si rivolge sia agli Investigatori (titolari di 

licenza) e CIIE (Collaboratori Incarichi Investigativi Elementari), quali si 

interessano in contesto specifico o generico ovvero che sia privato e/o aziendale. 

Per i loro titoli di studi, certificazioni ed esperienze acquisti negli anni, gli 

Investigatori e CIIE sono inseriti come Referenti Locali con interazione non solo 

locale nel proprio territorio, ma anche a livello nazionale ed internazionali. 

Per i loro titoli di studi, certificazioni ed esperienze, gli Investigatori e CIIE sono 

inseriti come Referenti indicando la loro città di provenienza con interazione locale, 

nazionale ed internazionali. 

I Referenti Investigatori e CIIE collaborano attivamente con la SQUAD, con la 

possibilità non solo di una larga interazione, ottenendo soddisfazioni professionali e 

personali,  attraverso lo svolgimento diverse attività. 

Le attività che svolge il Referente Investigatori e CIIE sono:

- Consigliere: suggerisce attività da sviluppare anche attraverso una sua vision;

- Formazione: svolge o promuove attività di propria materia, in presenza o remoto; 

- Editoria: redige articoli di cronaca o informativi riguardano il proprio ambito;

- Consulenze: fornisce consulenze ad aziende e privati segnalate dalla SQUAD;

- Eventi: organizza e promuove eventi in presenza e/o in videoconferenze;

- Iniziative: propone progetti e protocolli da includere nella SQUAD a suo titolo;

- Collaborazioni: creare collaborazioni con altri Referenti e figure esterne;

I Referenti hanno diritto come ogni altro socio di avvalersi di tutti quei servizi e 

benefici che la SQUAD propone agli associati, oltre a ciò, hanno diritto di ottenere 

ulteriori agevolazioni e compensi per le attività svolte che prevedono da parte

dei partecipanti un costo di adesione.

I Referenti hanno diritto di avvalersi dei propri collaboratori, come supporto per la 

gestione dele attività, in qualità di soci simpatizzanti SQUAD



€55
QUOTA ANNUALE

Intestato: Procida Dario 

Codice Fiscale: PRCDRA85A02Z116D

PostePay: 5333 1724 6767 6221 

IBAN: IT29E3608105138298696198707 

Causale: Squad Referente  (nominativo)

REGISTRAZIONE REFERENTE:

Ogni Referente è tenuto a tesserarsi alla SQUAD come Socio Sostenitore. La SQUAD 

propone diverse modalità di registrazione da un minimo di 1 anno ad un massimo di 5 anni,  

lasciando libera scelta al Referente il periodo con cui egli voglia legarsi alla SQUAD 

ottenendo così delle scontistiche sul tesseramento a più anni.

La SQUAD suggerisce un periodo almeno di due anni per tempistiche esterne.

intestazione:

ANZICHE €110

QUOTA 2 anni

€75
QUOTA 3 anni

€135
ANZICHE €165

QUOTA 4 anni

€185
ANZICHE €220

€235
ANZICHE €275

QUOTA 5 anni

Attestato di Registrazione;

PadCard e Tessera;

Inserzione nel sito web e social web;

Protoccolo d’Intesa ruolo di Referente;

ricevi subito:

Quote associative annuali:

scrivici su:



Entra nella SQUADra!
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